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Prefeitura Municipal de Pontao - RS
LEI MUNICIPAL N° 761/2011, de 27 de junho de 2011.

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a conceder reposi¢ao
salarial aos Servidores Publicos
Municipais.

DELMAR MAXIMO ZAMBIASI, Prefeito Municipal de Pontio, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicGes legais previstas na Lei Organica Municipal,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a revisdo geral anual sem
distincdo de indices, de que trata o artigo 37, inciso X, da constituicdo Federal, nos
termos do Artigo 2° e 3° desta Lei.

Art. 2° - Os valores dos padrdes de vencimentos, salarios, subsidios, funcdes
gratificadas, cargos comissionados, vantagens, diarias, proventos de aposentadorias as
quais foi reconhecido o direito a paridade, dos servidores municipais serdo reajustados
em 6% (seis por cento) a contar de 1° de maio de 2011.

§ 1° - O percentual estabelecido neste artigo devera ser aplicado nos valores
constantes das tabelas de pagamento para os Cargos em Comissdo, Funcoes
Gratificadas, Funcbes Especiais, Quadro em Extin¢do, Subsidios dos Secretarios
Municipais, valores das diarias de viagens, Servidores do Regime Juridico Unico,
Magistério Publico Municipal, Servidores Celetistas, agentes comunitarios de saude,e
demais Servidores municipais.

8 2° - Fica assegurado que nenhum servidor publico Municipal podera receber o salario
base menor que o salario minimo nacional de R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e cinco
reais) para uma jornada de trabalho de no minimo 40 (Quarenta Horas) semanais.

§ 3° - Caso algum servidor Municipal perceba menos que o salario minimo
nacional, apos concedido o reajuste de 6% (seis por cento) de que trata o caput deste
artigo, o valor de seu salario devera ser complementado pela Secretaria da Fazenda até
atingir o salario minimo, observado o disposto no § 2° deste artigo.

8 4° - Ficam excetuados do disposto no caput deste artigo os Conselheiros
Tutelares e Servidores da Camara Municipal de Vereadores.
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8 5° - Fica igualmente excetuado da presente Lei todo e qualquer contrato de
prestacdo de servigos, obras ou similares, estagiarios, contratos emergenciais, que
tenham normas proprias, estabelecidas por instrumentos especificos, editais e correlatos.

8 6° - A reposicdo de que trata este artigo serd concedida retroativamente a 1° de
maio de 2011, data base da revisao geral anual do funcionalismo.

8 7° - A reposicao de que trata este artigo refere-se ao periodo aquisitivo compreendido
entre 1° de maio de 2010 e 30 de abril de 2011.

8 8° - O indice de reposigéo estabelecido no caput deste artigo corresponde a parte da
variacdo do INPC e IPCA no periodo base.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por
conta das dotacBes orcamentarias proprias e especificas constantes do orcamento de
2011 e seguintes.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 5 °- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 6° - Decreto do poder executivo fixara os valores dos itens estabelecidos no
paragrafo 1° do art. 2° desta Lei, de acordo com a reposi¢do concedida no caput do
mesmo artigo.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 27 de junho de 2011.

DELMAR MAXIMO ZAMBIASI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JOSE VALMIR BLANGE DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo
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JUSTIFICATIVA

A reposicdo salarial é um direito de todos os trabalhadores assegurado
constitucionalmente.

O presente projeto visa atender ao disposto na Constituicdo Federal que
determina a revisdo geral anual da remuneracéo dos servidores publicos.

A reposicao refere-se ao periodo aquisitivo compreendido entre 1° de maio de
2010 e 30 de abril de 2011. Neste periodo, o indice do INPC est4d acumulado em
6,2959% (Disponivel em: http://www.portalbrasil.net/inpc.htm) e o IPCA esta
acumulado em 6,5104% (Disponivel em: http://www.portalbrasil.net/ipca.htm).

O Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) mede a variagio de precos
da cesta de consumo das familias de baixa renda, com salario de um a seis minimos,
entre os dias 1° e 30 do més de referéncia. Abrange nove regides metropolitanas do Pais
(Séo Paulo, Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Salvador, Recife, Fortaleza, Belém, Porto
Alegre e Curitiba), além do municipio de Goiania e de Brasilia. O indice é calculado
pelo IBGE desde 1979 e é muito utilizado como pardmetro para reajustar salarios em
negociages trabalhistas.

O INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR AMPLO /IBGE
mede a variacdo dos custos dos gastos conforme acima descrito no periodo do primeiro
ao Ultimo dia de cada més de referéncia. No periodo compreendido entre o dia oito e
doze do més seguinte o IBGE divulga as variacdes. O IPCA tem por inicio o més de
Janeiro, do ano de 1980 (coleta iniciada no final de 1979). A populagdo-objetivo do
IPCA abrange as familias com rendimentos mensais compreendidos entre 1 (hum) e 40
(quarenta) salarios-minimos, qualquer que seja a fonte de rendimentos, e residentes nas
areas urbanas das regifes. Abrange as seguintes regides geograficas: Regides
metropolitanas de Belém, Fortaleza, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro,
Sdo Paulo, Curitiba e Porto Alegre, Brasilia e municipio de Goiania. O IPCA utiliza a
seguinte ponderacgdo das despesas para verificar a variagao dos custos ao consumidor:

Tipo de Gasto Peso % do Gasto
Alimentacao 25,21
Transportes e 18,77
comunicagéo
Despesas pessoais 15,68
Vestudrio 12,49
Habitacdo 10,91
Saude e cuidados 8,85
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pessoais
Artigos de residéncia 8,09
Total 100,00

O indice fixado neste Projeto de Lei (6%) foi debatido com o sindicato dos
servidores municipais e esta no limite das disponibilidades orcamentarias do Municipio.

A contadoria do Municipio atestou que mesmo com a presente reposicao salarial
0 Municipio ainda estara cumprindo os limites previstos e os procedimentos expostos na
Lei de Responsabilidade Fiscal.

A reposicdo sera concedida retroativamente a 1° de maio de 2010, data base do
funcionalismo, conforme estabelecido em Lei municipal. O atraso na definicdo do
reajuste deveu-se a necessidade de avaliacdo dos limites de despesas com gastos de
pessoal, em decorréncia que em janeiro de 2011 o Municipio passou a pagar mais 4% de
cota patronal para 0 RPPS-SIMPS.

A fim de gerar folha suplementar, requer-se a tramitacdo do projeto com
urgéncia.

Esperamos de VVossas Exceléncias a andlise e a aprovacdo do presente Projeto de
Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 31 dias do més de maio de 2011.

DELMAR MAXIMO ZAMBIASI
Prefeito Municipal
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